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SAP heute

54.500+

SAP Mitarbeiter weltweit

120

Lander

25

Branchen

37

Sprachen

75

Landervertretungen

1.200+

Servicepartner weltweit
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Unser Ziel ist es, die Ablaufe von Unternehmen auf der
ganzen Welt zu verbessern

IT hilft Unternehmen,
profitables und nach-
haltiges Wachstum zu
erzielen.

Mit.den innovativen SAP-
Kundenlosungen kdnnen
Unternehmen ihre ,,Triple
Bottom Line* optimieren.

Marktfihrer der IT-Branche
nehmen im Bereich Nach-

haltigkeit eine Vorreiterolle
ein.

SAP fihrt selbst
Innovative Ablaufe ein, um
als Unternehmen nach-
haltiger zu wirtschaften.

IT er6ffnet wirtschatftliche
Chancen flur jedermann.

Die sozialen Innovationen
von SAP fordern Bildung

und bieten wirtschaftliche
Chancen durch IT.
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Als Markt- und Innovationsfuhrer bel Business Software
bieten wir ....

Herausforderungen am Puls der Zeit
v'Mit den Innovationen der Gegenwart & Zukunft,
v'Mit Gestaltungsmoglichkeiten,

v'Mit Perspektiven & Chancen (lokal und
international)

In einem erfolgreichenTeam (lokal und
international)

* mit Vertrauen in unsere Mitarbeiterlnnen

* mit Respekt fir Kunden, Partner, Mitarbeiterlnnen

At SAP,
you can impact the way business is run !
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Kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Teams ist der
Schlussel zum Erfolg auch neue Personlichkeiten mit ....

» Leidenschaft fir den Erfolg unserer Kunden
»Verantwortung und Verlasslichkeit

» Zielorientierung

»Engagement fiir die Herausforderung

»Mut fiir das Neue

Wenn Sie eine besondere Herausforderung
suchen, klicken Sie:

www.careersatsap.com/SapOffices/Europe/ ?w.\‘r <N ‘
Austria n# |
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